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spotkania

ROZPOCZYNASZ PROJEKT | POTRZEBUJESZ SKUPIC WOKOL NIEGO ZESPOL

Mis1A TEGO Peo EETU

C

BEC2IEMMY R L i
. y >\ V)
(.‘\p?w,ﬁ.e:a3 Podzielenia sie 2
duwodowa Narysujcie | zastanowienia, jak
| wypetnijcie kazdg osobe mozecie

indywidualne wesprzec w jej celach

(3) PRy Mesiemy
LW CVES QMUCIONA

Opowiedzcie o swoich 1i 3. Wspodlnie
D zbierzcie kluczowe informacje w Misje

projektu, uzupetniajac dziatania.
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Przedyskutujcie jeszcze raz swoje 3

(W kontekscie misji i dziatan w projekcie).
Zapiszcie indywidualne zobowigzania do
Zzaangazowania w projekt.

F

T ZAPLANUJCIE
KOLEJNY KROK :)

Opowiedz o tym, jakim liderem chcesz byc, na jakich 3-4
G gtownych wartosciach chcesz oprzec swoja role. Zapytaj
| zapisz, jakiego wsparcia potrzebuje od Ciebie zespot.
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ORAZ SKONCENTROWAC WAS NA WSPOLNYM DZIALANIU?
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Opowiedzcie o swoich 4. Wpiszcie w srodek to,

co wspolne a wokoto to, co indywidualne
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